Reikalavimy $vietimo jstaigos (iSskyrus
aukstaja mokykla) vadovo mety veiklos
ataskaitai

Priedas

(Pavyzdiné Svietimo jstaigos (iSskyrus aukstaja mokykla) vadovo mety veiklos ataskaitos
forma)

VILNIAUS RAJONO PEDAGOGINE PSICHOLOGINE TARNYBA

(8vietimo jstaigos pavadinimas)

ROMAN JUCHNEVIC

(3vietimo jstaigos vadovo vardas ir pavardé)

METU VEIKLOS ATASKAITA

2023-01-30 Nr. RJ/1
(data)
Nemenciné
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Vilniaus rajono pedagoginé psichologiné tarnyba (toliau - Tarnyba) - savivaldybés biudZetiné
Svietimo pagalbos jstaiga. Tarnybos buveiné: A. Mickevigiaus g. 16, Nemen¢iné, Vilniaus rajonas.
2022 metais PPT dirbo tarnybos direktorius, psichologai (3 etatai), specialieji pedagogai (2 etatai),
logopedai (2,25 etato), socialiniai pedagogai (2 etatai), karjeros specialistas (0,5 etato), buhalteris
(0,75 etato), informatikas-inZinierius (0,5 etato), vairuotojas (0,5 etato) ir valytoja (0,5 etato).
Tarnybos tikslas — didinti specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi
problemy turin€iy asmeny ugdymo(si) veiksminguma, psichologinj atsparuma teikiant reikalinga
informacing, eksperting ir konsultacing pagalbg mokykloms, mokytojams, vaikams, tévams ir
globéjams.

Tarnybos pagrindiniai uZzdaviniai:
1. Kuo anksciau jvertinti asmens specialiuosius ugdymosi poreikius, psichologines, asmenybés ir
ugdymosi problemas, padéti jas iSspresti, surasti jam optimalig ugdymo vietg ir forma.
2. Stiprinti mokyklos, mokytojuy, tévy (globéjy, riipintojy) gebéjimus ugdyti specialiyjy ugdymosi
poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turinéius asmenis, formuoti teigiamas
nuostatas jy atzvilgiu.
3. Padéti mokykloms uZtikrinti kokybiska SUP, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy
turin¢iy mokiniy ugdyma.

Specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy ir asmenybés problemy vertinimai
2022 metais Vilniaus rajono PPT specialistai atliko 224 kompleksinius vertinimus dél specialiyjy
ugdymosi poreikiy, psichologiniy ir asmenybés problemy nustatymo. Palyginus su 2021 metais
kompleksiniy vertinimy buvo atlikta beveik du kartus daugiau (88 proc. daugiau).
2022 metais Tarnybos psichologai atliko 15 kity psichologiniy vertinimo (11 vertinimy dél didelio
mokymosi potencialo nustatymo, 4 vertinimai dél protinio nejgalumo nustatymo). Atliko 2 vaiky
brandumo mokyklai jvertinimus.




Vilniaus rajono PPT specialistai suderino Vilniaus r. ugdymo jtaigy 41 §vietimo pagalbos gavéjy
sara$a (1174 vaikai). Parengé 77 egzaminy pritaikymo pazymas (47 - PUPP, 20 -BE ir 10 - lenky
kalbos tarpinio patikrinimo), palyginti su 2021 metais egzaminy pritaikymo paZymy parengta 15
proc. daugiau.
2022/2023 m. m. Vilniaus rajono savivaldybés bendrojo ugdymo mokyklose buvo ugdomi 532
specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikai ir 20 mokiniy specialiosiose (lavinamosiose) klasése intelekto
ir jvairiapusiy raidos sutrikimy turintiems mokiniams ugdyti. Mokiniai, turintys specialiyjy
ugdymosi poreikiy, sudaro apie 6 proc. visy Vilniaus rajono savivaldybés administracijai pavaldziy
ugdymo jstaigy mokiniy.

Konsultavimas ir informavimas
Siekdama specialiyjy poreikiy turintiems vaikams uZztikrinti kokybiska ir efektyvig pedagogine bei
psichologine pagalbg, PPT nuolat teikia informacijg ir rekomendacijas tévams, vaikams bei
ugdymo jstaigy specialistams ir mokytojams, padeda organizuoti specialiyjy poreikiy mokiniy
ugdymo procesa, konsultuoja vyresniyjy klasiy mokinius profesinio informavimo, darbo paieskos
klausimais.
2022 metais PPT specialistai suteiké 447 individualias pedagogines konsultacijas (vaikams,
tévams/globéjams, Svietimo jstaigy specialistams, pedagogams ir ugdymo jstaigy administracijos
atstovams. Telefonu ir internetu suteikta informacijos 553 kartus.
PPT psichologai suteiké 19 klienty 128 testines psichologines bei psichoterapines konsultacijas
emocijy, elgesio sutrikimy, kriziniy iSgyvenimy, suicidiniy polinkiy ir ketinimy, kity rimty
psichologiniy problemy.

Mokymai ir metodiné pagalba
2022 metais PPT specialistai organizavo 7 seminarus (dalyvavo 239 klausytojy), 6 paskaitas
(dalyvavo 189 klausytojy), skaité 7 praneSimus (dalyvavo 308 klausytojy). IS viso apmokyta ir
suteikta informacijos 736 klausytojams. Organizuota 19 metodiniy susitikimy, kuriuose dalyvavo
apie 230 jstaigy vadovy, pedagogy ir specialisty.
2022 m. balandZio 14 dieng Vilniaus rajono pedagoginé psichologiné tarnyba organizavo Vilniaus
rajono ugdymo jstaigy vadovams metodinj susirinkimg dél specialiyjy ugdymosi poreikiy (SUP)
ugdytiniy pazymy analizavimo. Susirinkime dalyvavo apie 60 ugdymo jstaigy klausytojy.
2022 m. gruodzio 28 dieng organizavo projekto ,,Streso valdymas ir suicido rizikos prevencija“
baigiamaja tarptauting moksline — prakting konferencijg, kurioje dalyvavo apie 50 klausytojy.

Pagalba pabégéliams dél kariniy veiksmy Ukrainoje
PPT specialisty sukurtas ir interneto Facebook paskyroje www.facebook.com/vilniausrPPT
paskelbtas informacinis lankstinukas ,,Kaip kalbéti apie karg su vaikais* perzitirétas 6897 kartus,
lankstinuky pasidalinta 719 karty. UZsienieCiams, pabégéliams dél kariniy veiksmy Ukrainoje
sutekta 26 psichologiniy ir emocinés paramos konsultacijy.

Informacijos visuomenei teikimas
2022 metais PPT specialistai parengé 7 straipsnius 12 metodiniy lankstinuky ir paskelbé juos
interneto svetainéje. PPT Facebook paskyra www.facebook.com/vilniausrPPT sulauké didelio
(7630 sekéjy) susidoméjimo. FB puslapyje patalpinti 138 pranesSimai, kurie buvo perzitréti 226203
kartus. PPT specialistai davé 8 interviu Ziniasklaidos atstovams (LRT ,,Lietuvos radijas® ir TVP
| »,Wilno%, ,,Radio znad Wilii“) aktualiomis psichologinémis ir §vietimo pagalbos temomis.

Neformalus Svietimas
Vilniaus rajono PPT organizavo neformalaus Svietimo birelj ,,Robotika vaikams ir
programavimas“. UZsiémimy metu vaikai i§ Lego kaladéliy konstruoja robotus bei juos
programuoja. Lego Education roboty pagalba lavinama atmintis, kirybiSkumas, erdvinis
suvokimas bei jgldziai, kurie yra labai svarbiis tinkamam vaiko vystymuisi ir palengvina
mokymosi procesg mokykloje. 2022 metais burelyje dalyvavo 183 vaikai i$ 6 ugdymo jstaigy.




Bendradarbiavimas su institucijomis

2022 metais PPT direktorius ir specialistai dalyvavo Svietimo ir mokslo ministerijos, Vilniaus
rajono savivaldybés administracijos, Nacionalinés §vietimo agentiiros, Pedagoginiy psichologiniy
tarnyby vadovy asociacijos, VS Vilniaus rajono centrinés poliklinikos Psichikos sveikatos centro
bei kity institucijy konferencijose, darbo grupése ir susirinkimuose, kuriuose buvo pristatomos,
aptariamos ir sprendziamos $vietimo pagalbos teikimo problemos.
2022 m. rugséjo 9 diena Tarnyboje lankési LR Svietimo, mokslo ir sporto ministreés pataréjas Ignas
GaiZifinas ir Svietimo pagalbos skyriaus vedéja Grazina Seibokiené. Metodinio susitikimo metu
buvo aptarti vaiky vertinimo dél specialiyjy ugdymosi poreikiy tvarka ir proceso eiga, naujy
metodiky bei vertinimo instrumenty poreikis, buvo diskutuojama apie Tarnyby funkcionavimo ir
efektyvumo didinimo galimybes.

5 II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

UZzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys
jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

1.1. Tobulinti
Vilniaus rajono
ugdymo jstaigy

Organizuoti ir pravesti
komandinio darbo
1giidziy tobulinimo

Mokymuose dalyvaus
ne maziau kaip 15
Vilniaus rajono

,»,Emociniy kompetencijy
komandoje ugdymas®,
dalyvavo 17 klausytojy.

Mokymuose dalyvaus
ne maziau kaip 40
pedagogy ir
specialisty.

Svietimo mokymus Vilniaus ugdymo jstaigy “Kaip ikveépti save ir
pagalbos “rajono ugdymo jstaigy | specialisty. kitus darbui?”, dalyvavo
specialisty specialistams. 10 klausytojy.
komandinio “Bendradarbiavimas ir
darbo jgudzius. pasirengimas jtraukdéiai
Svietime”, dalyvavo 29
klausytojai.
1.2. Sustiprinti Patobulinti pedagogy | Kartu su partneriais i§ | Bendradarbiavimas su
tarptautinj ir specialisty Lenkijos (Kujawsko- | Instytut Profilaktyki
bendradarbiavim | kompetencijas Pomorska Szkota Zintegrowanej,
g Jtraukiojo organizuojant Wyzsza w organizuojanéiu
ugdymo srityje. | mokymus aktualiomis | Bydgoszczy) prevencing programa
[traukiojo ugdymo organizuoti 2 »Archipelag skarbow*.
temomis. tarptautinius Organizuoti mokymai
mokymus. mokiniams, pedagogams

ir tévams apie emocijas,
vertybes ir tikslus,
dalyvavo 70 klausytojy.

Kartu su Gizycko miesto
pedagogine psichologine
tarnyba parengtas ir
laimétas bendras
Erasmus+ projektas
»Mokytojy
kompetencijos ir
bendradarbiavimas -




raktas | mokiniy sékme®,
projekto veikla prasidés
2023-03-01.

1.3. Pasirengti
profesinio
orientavimo
sistemos
pertvarkai nuo
2022 m. rugséjo
1 d., paskatinti
mokinius jgyti
karjeros
kompetencijy ir
aktyviai kurti
savo karjera.

Organizuoti
respubliking
konferencijg apie
profesinio orientavimo
sistemos pertvarka,
informuoti ugdymo
Istaigy bendruomenes
apie pertvarkos
tikslus ir etapus.

Konferencijoje
dalyvaus ne maziau
kaip 60 dalyviy.
Naudojant
ziniasklaidos
priemones,
informacija pasieks ne
maziau kaip 1000
suinteresuoty asmeny.

Vilniaus r. mokykly
direktoriy susirinkimuose
2022-08-29; 2022-11-24
suteikta informacija apie
profesinio orientavimo
sistemos pertvarka.
Vilniaus rajono PPT
isteigti 4,3 karjeros
specialisty etatai,
]darbinta 0,5 etato.
Organizuota Jaunimo
karjeros ir verslumo
ugdymo konferencija
,»Nuo nulio iki
milijardo®, dalyvavo 100

vyresniy klasiy mokiniy.
PraneSimai apie
konferencija
Ziniasklaidoje ir FB
tinklapyje pasieké
daugiau kaip 2000
suinteresuoty asmeny.

1.4. Pagerinti Pagerintas Isigyta VR metodo Isigyti 6 VR metodo

psichologinio/ psichologinio/ [ranga, apmokyti 2 rangos komplektai,

pedagoginio pedagoginio specialistai. apmokyti 3 Tarnybos

| konsultavimo konsultavimo Konsultacijy specialistai. Konsultacijy

prieinamumag efektyvumas Tarnyboje skaiCius — | Tarnyboje skaicius - 60.

ugdytiniams naudojant naujoviska | ne maZesnis negu 50.

naudojant VR VR metodika.

(virtualios

realybés)

metoda.

._Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiu buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

Kartu su partneriais i$
Kujawsko-Pomorska

Szkota Wyzsza w
Bydgoszczy

organizuoti mokymus
itraukiojo ugdymo
temomis.

Dél reorganizavimo Kujawsko-Pomorska Szkota Wyzsza w
Bydgoszczy j Akademia Kujawsko-Pomorska bei dél finansavimo
sunkumy mokymai pedagogams ir specialistams ,,Jtraukusis ugdymas
ir sensoriné integracija“ perkelti j 2023 metus.

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. 2022 m. rugséjo 9 dieng organizuotas
metodinis susitikimas su LR Svietimo,

Pristatyta Vilniaus rajono PPT darbo specifikg
bei bendradarbiavimo patirtis su uZsienio




mokslo ir sporto ministrés pataréju Ignu
Gaizilinu ir Svietimo pagalbos skyriaus
vedéja Grazina Seibokiene.

partneriais naujy metodiky bei vertinimo
instrumenty srityje.

3.2. Interviu TVP Wilno televizijos Ziniy
laidai apie psichologines problemas.

Bendruomenés informavimas.
Vilniaus rajono PPT jvaizdzio kélimas.

3.3. Vilniaus rajono PPT Facebook paskyros
populiarumo didinimas.

Paskyros sekéjy skaicius 2022 metais padidéjo
iki 8 tokst.

3.4. Jgyvendintas Vilniaus rajono
savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo
specialiosios programos priemoniy
igyvendinimo rémimo projektas ,,Streso
valdymas ir suicido rizikos prevencija“.

Desimt Vilniaus rajono mokykly specialisty
buvo apmokyti dirbti Siuolaikiniy technologijy
Biofeedback ir VR metodais bei apripinti
darbui reikalinga jranga.

3.5. Atliktas Vilniaus r. Svietimo jstaigy 8-12
klasiy mokiniy savijautos ir patiriamos
emocinés jtampos mokykloje tyrimas.

Apklausoje dalyvavo 996 mokiniai. Tyrimo
rezultatai buvo pristatyti 2022 m. lapkri¢io 24
dieng Vilniaus rajono §vietimo jstaigy vadovy
pasitarime.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiu buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (ku'r1a1s vadovaujantis Pa.s1e.:kt1 re_zul.te%tal
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
_ III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebé¢jimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4o

5.2. I8tekliy (zmogiSkyjuy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 30 4o

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 2o 3o 40

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgudziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | lo 20 3o 4o

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis)

lo 2o 30 4o

IV SKYRIUS
PASIEKTUY REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo apra$ymas

Pazymimas atitinkamas
langelis




6.1. Uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai I‘E/

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Gerai O

6.3. Jvykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai (I

6.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Strateginio valdymo ir projekty organizavimo jgidziai.

7.2. Karjeros ugdymo proceso organizavimas.

V SKYRIUS

KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai

bendradarbiavimg su
kaimyninémis, uzsienio
Salimis Jtraukiojo ugdymo
1gyvendinimo srityje

specialisty kompetencijas
dirbti su pvz. jvairiapusiy
raidos sutrikimy turinéiais
vaikais

UZzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)
8.1. Plesti Tobulinti pedagogy ir Kartu su partneriais i§ Lenkijos

Akademia Kujawsko-Pomorska
organizuoti ,,Jtraukusis ugdymas
ir sensoriné integracija”
mokymus. Mokymuose dalyvaus
ne maziau kaip 30 pedagogy ir
specialisty.

8.2. Sudaryti palankias
salygas Vilniaus rajono
Svietimo jstaigy vadovams
tobulinti komandinio darbo
ir lyderystés
kompetencijas.

Organizuoti komandinio
darbo jgudziy ir lyderystés
kompetencijy tobulinimo
mokymus-

Mokymuose dalyvaus ne maziau
kaip 15 Vilniaus rajono $vietimo-
istaigy vadovy.

8.3. Koordinuoti ugdymo
karjerai procesg §vietimo
istaigose.

Idarbinti PPT karjeros
specialistus.
Organizuoti verslumo
ugdymo konferencija
jaunimui ,,Nuo 0 iki
milijardo®.

Idarbinti 2 etatai karjeros
specialisty.

Konferencijoje dalyvaus ne
maziau kaip 100 dalyviy.
Naudojant Ziniasklaidos
priemones, informacija pasieks ne
maziau kaip 2000 suinteresuoty
asmeny.

8.4. Pagerinti psichologinj
konsultavimg naudojant
Biofeedback metoda.

Pagerintas psichologinio
konsultavimo efektyvumas
naudojant naujoviska
Biofeedback Verim metoda.

Panaudojant Biofeedback jranga
organizuotos tarp mokykly streso
valdymo ir relaksacijos varzybos.
Varzybose dalyvaus 10 ugdymo

istaigy.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

19.1. Zmogiskieji ir finansiniai iStekliai, kariniy veiksmy grésme. |




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: Direktorius tikslingai jgyvendina numatytus tikslus,
palaiko teigiama mikroklimata kolektyve. Vadovas specialistus skatina savo darbe taikyti
Siuolaikinius darbo metodus ir nuolat kelti profesine kvalifikacija, ieskoti Siuolaikiniy ir klienty
poreikius atitinkan¢iy darbo formy ir metody. Aktyviai dalyvauja projektuose, inicijuoja ir skatina
bendradarbiavimg su Lietuvos pedagoginémis psichologinémis tarnybomis ir kitais partneriais.
Direktorius jgyvendina Europos Sajungos reikalavimus ir Lietuvos §vietimo politikos principus
Itraukiojo ugdymo srityje, skleidZia gerajg patirtj, inicijuoja mokymus ir seminarus. Savo darbe
direktorius vadovaujasi strateginiu mastymu, efektyviai naudoja finansinius ir nefinansinius
personalo skatinimo metodus. Aktyviai dalyvauja LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos bei
Vilniaus rajono savivaldybés administracijos organizuojamuose renginiuose ir darbo grupése,
aktyviai dalinasi patirtimi. Daug démesio skiria darbui su jaunimu karjeros ugdymo srityje. Ypatinga
démes;j skiria Tarnybos veiklos vieSinimui ir tiesioginiam darbui su klientais. Krizinése situacijose
profesionaliai valdo padétj, karo Ukrainoje situacijoje prisidéjo prie darbo su atvykusiais
ukrainie€iais, konsultavo ir palaiké mokinius bei jy Seimas. Sitilome direktoriaus veiklg jvertinti —
labai gerai.

Tarnybos darbuotojy atstovavimag
1gyvendinantis asmuo ' Agnieska Novoslavska 2023-01-23

(mokykloje — mokyklos tarybos arasas) (vardas ir pavardé) (data)
igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo

/ darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sidilymai:

(valstybinés §vietimo jstaigos savininko (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
teises ir pareigas jgyvendinanéios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés §vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

SusipaZinau.

Direktorius Roman Juchnevi¢

(8vietimo jstaigos vadovo pareigos) /(

(vardas ir pavardé) (data)



