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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Vilniaus rajono pedagoginé psichologiné tarnyba (toliau — Tarnyba) — savivaldybés biudZetiné
Svietimo pagalbos jstaiga. Tarnybos buveiné: A. Mickevi¢iaus g. 16, Nemené&iné, Vilniaus rajonas.

2024 metais PPT dirbo Tarnybos direktorius, psichologai (4 etatai), specialieji pedagogai (2 etatai),
logopedai (2,25 etato), socialiniai pedagogai (2 etatai), karjeros specialistai (3 etatai), buhalteris
(0,75 etato), informatikas-inZinierius (0,5 etato), vairuotojas (0,5 etato) ir valytoja (0,5 etato).

Tarnybos tikslas — didinti specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi
problemy turin¢iy asmeny ugdymo(si) veiksmingumg, psichologinj atsparumg, teikiant reikalinga
informacing, eksperting ir konsultacine pagalba mokykloms, mokytojams, vaikams, tévams ir
globéjams.

Tarnybos pagrindiniai uzdaviniai

1. Kuo anks€iau jvertinti asmens specialiuosius ugdymosi poreikius, psichologines,
asmenybés ir ugdymosi problemas, padéti jas spresti, surasti jam optimalig ugdymo vietg ir
forma.

2. Stiprinti mokyklos, mokytojuy, tévy (globéjy, ripintojy) gebéjimus ugdyti specialiyjy
ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢ius asmenis,
formuoti teigiamas nuostatas jy atzvilgiu.

3. Padéti mokykloms uZtikrinti kokybiska specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy,
asmenybés ir ugdymosi problemy turin€iy mokiniy ugdyma.




Specialiujuy ugdymosi poreikiy, psichologiniy ir asmenybés problemy vertinimai

2024 metais Vilniaus rajono PPT specialistai atliko 256 kompleksinius vertinimus dél specialiyjy
ugdymosi poreikiy, psichologiniy ir asmenybés problemy nustatymo. Tarnybos psichologai atliko
12 vaiky brandumo mokyklai jvertinimy ir 8 kitus psichologinius vertinimus.

Vilniaus rajono PPT specialistai suderino Vilniaus rajono ugdymo jstaigy 38 $vietimo pagalbos
gavéjy sarasus bei parengé 83 egzaminy pritaikymo paZymas.

2024-2025 mokslo metais Vilniaus rajono savivaldybés bendrojo ugdymo mokyklose buvo
ugdomi 867 specialiujy ugdymosi poreikiy vaikai. Jie sudaré apie 6,6 proc. visy Vilniaus rajono
savivaldybés administracijai pavaldZiy bendrojo ugdymo mokykly mokiniy.

Konsultavimas ir informavimas

Siekdama uztikrinti kokybiska ir efektyvig pedagogine bei psichologine pagalba specialiyjy
poreikiy turintiems vaikams, PPT nuolat teikia informacijg ir rekomendacijas tévams, vaikams,
ugdymo jstaigy specialistams bei mokytojams, padeda organizuoti specialiyjy poreikiy mokiniy
ugdymo procesa ir konsultuoja vyresniyjy klasiy mokinius profesinio orientavimo bei darbo
paieskos klausimais.

2024 metais PPT specialistai suteiké 904 individualias pedagogines konsultacijas (vaikams, tévams
/ globéjams, Svietimo jstaigy specialistams, pedagogams ir ugdymo jstaigy administracijos
atstovams). Tarnybos logopedai pravedé 17 korekciniy uzsiémimy 5 vaikams, o psichologai
suteiké 147 testiniy psichologiniy bei psichoterapiniy konsultacijy 39 klientams, turintiems
emociju, elgesio sutrikimy, kriziniy i§gyvenimy, suicidiniy polinkiy ir kity rimty psichologiniy
problemy.

Mokymai ir metodiné pagalba

2024 metais PPT specialistai pravedé 2 seminarus, kuriuose dalyvavo 24 klausytojai, organizavo 3
testinius grupinius uzsiémimus vaikams, kuriuose dalyvavo 25 mokiniai, skaité 2 praneSimus,
kuriuose dalyvavo 40 klausytojy ir organizavo 2 konferencijas (260 klausytojy).

Informacijos visuomenei teikimas

2024 metais PPT specialistai parengé 25 straipsnius ir paskelbé juos Tarnybos interneto svetainéje.
Tarnybos ,,Facebook™ paskyra (www.facebook.com/vilniausrPPT) sulauké 8384 sekéjy
susidoméjimo. Puslapyje buvo patalpinti 78 jraSai, kurie perziaréti 31,3 takst. karty. PPT
specialistai davé 8 interviu Ziniasklaidos atstovams (,,TVP Wilno“, ,Radio Znad Wilii*)
aktualiomis psichologinémis ir §vietimo pagalbos temomis.

Bendradarbiavimas su institucijomis

2024 metais PPT direktorius ir specialistai dalyvavo Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos,
Vilniaus rajono savivaldybés administracijos, Lietuvos jtraukties S$vietime centro bei kity
institucijy konferencijose, darbo grupése ir susirinkimuose, kuriuose buvo aptariamos ir
sprendZiamos Svietimo pagalbos teikimo problemos.

5 II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI




. Pagrindiniai praéjusiu mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

Pasiekti rezultatai ir jy

UZduotys Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, | rodikliai
ar nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1. Sudaryti Vilniaus rajono | Kriziy valdymo ir 2024 metais organizuoti
salygas Vilniaus | Svietimo jstaigy | psichologinio atsparumo 5 kriziy valdymo ir
rajono Svietimo vadovams kompetencijas patobulins | psichologinio atsparumo
istaigy organizuoti kriziy | ne maziau kaip 50 proc. mokymai.
vadovams valdymo ir Vilniaus rajono Svietimo Kompetencijas
tobulinti kriziy psichologinio | jstaigy vadovy. patobulino 53 Svietimo
valdymo ir atsparumo istaigy vadovai.
psichologinio mokymus.
atsparumo
kompetencijas.
2. Koordinuoti Organizuoti Ne maziau kaip 300 2024 m. gruodzio 10
profesinio verslumo ugdymo | konferencijos dalyviy diena organizuota
orientavimo konferencija igaus kompetencijy bei verslumo ugdymo
Svietimo jaunimui ,,Nuo 0 | motyvacija karjeros konferencija ,,Nuo 0 iki
istaigose iki milijardo®. planavimo bei ugdymo milijardo®. 218 jaunuoliy
procesa, ugdyti srityje. patobulino kompetencija
mokiniy karjeros planavimo
profesing srityje.
motyvacija
planuojant
biisimg karjera.
3. Plétoti Sudaryti salygas | Ne maziau kaip 50 proc. 2024 m. birZelio 27-28
bendradarbiavim | Tarnybos Tarnybos specialisty dienomis 8 Tarnybos
3 su uzsienio specialistams pasisems gerosios darbo specialistai (61 proc.)

Salimis Svietimo
itraukties ir

semtis gerosios
darbo patirties bei

patirties bei jgys
kompetencijy Svietimo

dalyvavo iSvykoje i
Lenkijg ir pasisémé

prieinamumo tobulinti jtraukties ir prieinamumo | gerosios darbo patirties
didinimo kompetencijas didinimo srityje Gizycko | Gizycko pedagoginéje
uztikrinimo Svietimo pedagoginéje psichologinéje tarnyboje
srityje. ltraukties ir psichologingje tarnyboje Svietimo jtraukties ir
prieinamumo (Lenkija). prieinamumo didinimo
didinimo srityje.
uztikrinimo
srityje.

4. Pagerinti
psichologinj ir

Pagerinti Vilniaus
rajono ugdymo

Ne maziau negu 10
Vilniaus rajono ugdymo

2024 m. lapkri¢io 14 d.
organizuoti pazintiniy

pedagoginj istaigy specialisty | jstaigy specialisty gebéjimy bei relaksaciniy
vaiky psichologinio ir patobulins kompetencijas | pratimy lavinimo
konsultavima pedagoginio pazintiniy gebéjimy mokymai, pasitelkiant
naudojant konsultavimo lavinimo bei relaksaciniy | VR. Mokymuose
Virtualios efektyvuma pratimy VR pagalba dalyvavo 10 Vilniaus
Realybes (VR) naudojant VR mokymuose. rajono ugdymo jstaigy
metoda. metoda. psichology.




5. Pagerinti Pagerinti Pagerintas Tarnybos 2024 metais atliktas
Tarnybos Tarnybos patalpy | patalpy estetinis vaizdas Tarnybos salés ir
darbuotojy darbo | bukle ir estetinj (atliktas salés ir koridoriaus smulkusis
bei klienty vaizda, padidinti | koridoriaus smulkusis remontas, pageréjo
aptarnavimo darbuotojy darbo | remontas), sudarytos patalpy estetinis vaizdas.
salygas. motyvacijg bei palankesnés darbo ir Tarnybos teritorijoje
klienty klienty aptarnavimo jrengtas vandens
aptarnavimo salygos. nutekéjimo Sulinys bei
kokybe. Saligatvis.
6. Sudaryti Vilniaus r. Ekskursijoje j LR Seimg Gruodzio 30 d. 12
salygas Vilniaus | $vietimo jstaigy dalyvaus bei Pilietinj ekskursijos dalyviy
rajono Svietimo | mokiniams ugdyma stiprinis ne apsilanké Lietuvos
istaigy organizuoti maziau kaip 15 Vilniaus Respublikos Seime.
mokiniams edukacinj rajono Svietimo jstaigy | Vizito metu mokiniai
stiprinti Pilietinj | uZsiémimg ir mokiniy. susipazino su Lietuvos
ugdyma. ekskursijg j LR valstybés valdymo
Seima. sistema, parlamento

veikla, jstatymy leidybos
procediira bei pilieciy
galimybémis dalyvauti
teisés akty leidyboje.

2

. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
ildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

(

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Mokykloje organizuoti postvencijos
veiksmai po mokinio savizudybés atvejo:
pravesti 2 debrifingai mokiniams, suteiktos
konsultacijos specialistams ir administracijai

Normalizuota situacija ugdymo jstaigoje.

3.2. Atliktos dvi apklausos: Vilniaus rajono
Svietimo jstaigy 10-12 klasiy mokiniy apklausa
apie psichoaktyviy ir narkotiniy medziagy
vartojima bei 10-12 klasiy mokiniy apklausa
apie jaunimo uZimtumo, jsidarbinimo ir

karjeros galimybes Vilniaus rajone.

Atliktos dvi apklausos, | ankety klausimus
atsaké 900 mokiniy. Surinkta informacija
apie Vilniaus rajono ugdymo jstaigy
jaunimo situacija.

3.3. 5 interviu TVP Wilno televizijos Ziniy
laidose ir 2 interviu radijo stoties ,,Znad Wilii*

laidose apie Tarnybos veikla.

Bendruomenés informavimas ir Vilniaus
rajono PPT jvaizdzio stiprinimas.

4. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

(kuriais vadovaujantis

Pasiekti rezultatai

Uzduotys Stelctin, rezlitatal vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS




5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(

ildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — geraj;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

1o 2o 30 40

5.2. Istekliy (ZzmogiSkujy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

1o 2o 30 40

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 2o 30 40

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | Io 20 3o 4o

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis)

1o 2o 30 40

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZzduo€iy jvykdymo apraSymas

PaZymimas atitinkamas

langelis
6.1. Uzduotys jvykdytos ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [
6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [

6.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [

6.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [1

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
| 7.1. Dirbtinio intelekto panaudojimas Svietimo srityje.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Pagerinti situacijg dél

Kupole organizuoti

Irengtas kupolas, pritaikytas

atitinkantis naujausius LR
Svietimo teisés aktus.
Nuostatai patvirtinti

Tarnybos patalpy trikumo, uzsiémimus ir (ar) uzsiémimams bei
jrengiant geokupola Salia konsultacijas. Sudaryti konsultacijoms.
Tarnybos patalpy salygas tévams,
(A.Mickeviciaus g. 16, atlydintiems vaikus ]
Nemencing, Vilniaus r.) vertinima, palaukti

atskiroje patalpoje.
8.2. Parengti naujus Tarnybos Parengtas naujas Tarnybos | Patvirtinty nuostaty
nuostatus nuostaty projektas, savivaldybés tarybos

sprendimo data ir registro
numeris.




savivaldybés tarybos
sprendimu.
8.3. Vadovaujantis Lietuvos Sudarytos palankios PasiraSytos bendradarbiavimo
Respublikos Svietimo mokslo ir | sglygos teikti Apraso 7 sutartys su Vilniaus rajono
sporto ministro 2024-05-31 punkte nurodytas savivaldybés teritorijoje
isakymu Nr. V-637 patvirtinto paslaugas Vilniaus rajono | veikian¢iomis ugdymo
Reikalavimy pedagoginiy savivaldybés teritorijoje istaigomis, kuriy savininko
psichologiniy tarnyby veikianéioms ugdymo teises ir pareigas jgyvendina
paslaugoms ir jy teikimo Istaigoms, kuriy savininko | Lietuvos Respublikos
salygoms ir jy darbo teises ir pareigas Svietimo mokslo ir sporto
organizavimo tvarkos apraso 5.1 | jgyvendina Lietuvos ministerija.
ir 5.2 punktais, organizuoti Respublikos $vietimo
paslaugy teikimg Apraso 7 mokslo ir sporto
punkte nurodytas paslaugas ministerija.
Vilniaus rajono savivaldybés
teritorijoje veikian¢ioms ugdymo
Istaigoms, kuriy savininko teises
ir pareigas jgyvendina Lietuvos
Respublikos §vietimo mokslo ir
sporto ministerija.
8.4. Patobulinti Tarnybos 1. ISpléstas PPT specialisty | Suderinta su Savivaldybés
personalo struktiirg, skaiCius atsizvelgiant j administracija ir patvirtinta
idarbinti daugiau darbuotojy. faktinius mokiniy (vaiky), | nauja Tarnybos personalo
ir (arba) jy tévy (globéjy, | struktira. Jdarbinti reikalingi
riipintojy) ir ugdymo specialistai.
istaigy poreikius,
pagerintas paslaugy
prieinamumas.
8.5. Uztikrinti savizudybiy Organizuoti 5 mokymus Jgyvendinti visi 5 mokymai,
rizikos mazinima ugdymo ugdymo jstaigy skirti savizudybiy prevencijos
Istaigose. administracijai ir jgudziams stiprinti.
pedagogams savizudybiy
prevencijos klausimais.
Sudaryti Bendradarbiaujama su
bendradarbiavimo sutartj | Vilniaus rajono visuomenés
su Vilniaus rajono sveikatos biuru, organizuotas
visuomenés sveikatos bendras prevencinis renginys.
biuru.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

[ 9.1. Zmogikieji ir finansiniai istekliai, kibernetiniy ataky grésme. |

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: Direktorius efektyviai numaté Tarnybos veiklos
tikslus, sudaré veiklos planus ir uztikrino jy jgyvendinimg. Vadovas kompetentingai vadovauja



komandai ir motyvuoja ja siekti Tarnybos tiksly. Direktorius kuria stiprig ir profesionalia komanda,
uZtikrina darbuotojy tobuléjimg bei nuolatinj profesinj augimg. Tarnyba nuolat diegia naujoves
pedagoginéje psichologinéje srityje, pasitelkia Siuolaikines metodikas ir technologijas. Vadovas
skatina ir motyvuoja darbuotojus diegti dirbtinio intelekto teikiamas galimybes. Direktorius nuolat
stebi teikiamy paslaugy kokybe, renka atsiliepimus ir klienty griztamajj rysi, o prireikus imasi
priemoniy situacijai keisti ir gerinti. Visus metus vyksta aktyvus bendradarbiavimas su $vietimo
Istaigomis, jose dirbandiais specialistais, kitomis pedagoginémis psichologinémis tarnybomis,
socialiniais partneriais bei jvairiomis institucijomis. Direktorius aktyviai dalyvauja jgyvendinant
projektus, | veiklas jtraukia Svietimo jstaigas, mokinius ir uZsienio partnerius. Vadovas jgyvendina
Europos Sajungos reikalavimus ir Lietuvos $vietimo politikos principus jtraukiojo ugdymo srityje,
skleidZia gergjg patirtj, inicijuoja mokymus ir seminarus, siekia gerinti viso rajono pedagogy
kompetencija Sioje srityje. Jis aktyviai dalyvauja Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijos bei Vilniaus rajono savivaldybés administracijos organizuojamuose renginiuose ir darbo
grupése, dalijasi patirtimi bei idéjomis.

Sitlome direktoriaus veiklg jvertinti labai gerai.

Tarnybos darbuotojy atstovavimg
igyvendinantis asmuo

AgnieSka Novoslavska 2025-01-20

(mokykloje — mokyklos tarybos parasas)
jgaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo

/ darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

(vardas ir pavardé) (data)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(valstybinés §vietimo jstaigos savininko (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
teises ir pareigas jgyvendinan&ios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

Susipazinau.

Direktorius Roman Juchnevid

(8vietimo jstaigos vadovo pareigos) (para$as) (vardas ir pavardé) (data)



